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Agence régionae de santé
75-2017-09-04-001

ARRETE
mettant en demeure la Société Civile Immobiliere ICS
représentee par Madame et Monsieur ATTIA Hesham de
faire cesser définitivement |’ occupation aux fins
d' habitation du local situé escalier
de service, 7eme étage couloir gauche, porte gauche de
I’immeuble sis
15 rue d’ Enghien a Paris 10eme
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Liberté + Egalitd + Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE REGION D'ILE-DE-FRANCE
PREFET DE PARIS

Agence régionale de santé
lle-de-France

Délegation departementale
de Paris

Daossier n® : 17020100

ARRETE

mettant en demeure la Société Civile Immobiliere ICS représentée par Madame et Monsieur ATTIA
Hesham de faire cesser définitivement I'occupation aux fins d’habitation du local situé escalier
de service, 7°™ étage couloir gauche, porte gauche de I'immeuble sis
15 rue d’Enghien a Paris 10éme

LE PREFET DE LA REGION D'ILE-DE-FRANCE
PREFET DE PARIS
Officier de la Légion d’honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code de la santé publique, et notamment ses articles L.1331-22 et L.1337-4 ;
Vu le code de la construction et de I'habitation, et notamment ses articles L.521-1 a L.521-4 ;
Vu la loi n® 2006-872 du 13 juillet 2006 portant engagement national pour le logement ;

Vu l'ordonnance n° 2005-1566 du 15 décembre 2005 relative a la lutte contre I'habitat insalubre ou
dangereux ;

Vu l'ordonnance n® 2007-42 du 11 janvier 2007 relative au recouvrement des créances de |'Etat et des
communes résultant de mesures de lutte contre I'habitat insalubre ou dangereux ;

Vu l'ordonnance n°® 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec la loi n°2009-879 du
21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

Vu l'arrété interpréfectoral n® 79-561 du 20 novembre 1979 modifié portant réglement sanitaire
départemental de Paris et notamment son article 40 ;

Vu larrété préfectoral n°75-2017-06-19-009 du 19 juin 2017 portant délégation de signature a
Monsieur Christophe DEVYS, Directeur Général de I'Agence régionale de santé lle-de-France, a
Monsieur Gilles ECHARDOUR, délégué départemental de Paris, et a Monsieur Denis LEONE, délégué
départemental adjoint de Paris et a divers agents placés sous leur autorité ;

Vu le rapport du service technique de I'habitat de la ville de Paris en date du 27 juin 2017 proposant
d’engager pour le local situé escalier de service, 7°™ étage couloir gauche, porte gauche de I'immeuble
sis 15 rue d’Enghien a Paris 10°™ (références cadastrales 10 AV 11), la procédure prévue a larticle
L.1331-22 du code de la santé publique, a I'encontre de la Société Civile Immabiliere ICS, représentée
par Madame et Monsieur ATTIA Hesham, en qualité de propriétaire ;
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Vu les courriers adressés le 12 juillet 2017 & Madame et Monsieur ATTIA Hesham et les observations
de Monsieur ATTIA Hesham a la suite de ceux-ci ;

Considérant que le local en cause mis & disposition aux fins d’habitation :
- est une piece d'une superficie de 4,18 m? sous une hauteur sous plafond de 1,80 m, se
reduisant & 2,88 m2 sous une hauteur sous plafond de 2,20 m :
- présente une largeur inférieure a 2 m ;
- est éclairé uniquement par un chassis de toit ;

Considérant qu'il résulte notamment de cette situation :
- I'exiguité des lieux ;
- une configuration inadaptée a 'habitation ;
- une insuffisance d'éclairement naturel ;

Considérant que les caractéristiques de ce local ne permettent pas I'hébergement de personnes dans
des conditions conformes a la dignité humaine et qu'elles sont susceptibles de nuire a leur santé ;

Considérant que ces conditions d'occupation ne permettent pas de disposer d’'un espace vital suffisant
et présentent un risque de développement de troubles psychosociaux, de troubles comportementaux et
de déstructuration spatiale et temporelle pour les personnes qui y habitent ;

Considérant que ce local est par nature impropre a I'habitation et que sa mise a disposition aux fins
d'habitation est prohibée ;

Considérant le danger pour la santé de I'occupante ;
Sur proposition du délégué départemental de Paris de I'Agence régionale de santé lle-de-France :
ARRETE

Article 1° — La Société Civile Immobiliére ICS, représentée par Madame ATTIA Jolanta, domiciliée 7
boulevard Sérurier a Paris 19°™ et Monsieur ATTIA Hesham, domicilié 15 rue d’Enghien a Paris 10°™,
propriétaire du local situé escalier de service, 7°™ étage couloir gauche, porte gauche de I'immeuble sis
15 rue d’Enghien a Paris 10°™ (références cadastrales 10 AV 11) est mise en demeure d’en faire cesser
définitivement I'occupation aux fins d’habitation.

Article 2 — La mesure ci-dessus devra étre mise en application dans le délai maximum de TROIS MOIS,
a compter de la notification du présent arréte.

Article 3 — Le présent arrété sera notifié aux personnes mentionnées a l'article 1% ainsi qu'a 'occupante
du local concerné.

Article 4 - Les dispositions des articles L. 521-1 & suivants du code de la construction et de I'habitation,
reproduites en annexe 1 du présent arrété, sont applicables dans les conditions précisées a 'article
L. 521-1 de ce méme code.

Article 5 — Le non respect des prescriptions du présent arrété et des obligations qui en découlent est
passible des sanctions penales prévues par l'article L.1337-4 du code de la santé publique ainsi que par
les articles L.521-4 et L.111-6-1 du code de la construction et de I'nabitation, reproduits en annexe.

Article 6 — Le présent arrété préfectoral peut faire 'objet d’un recours administratif, soit gracieux auprés
du préfet de la région d'lle-de-France, préfet de Paris (Agence régionale de santé lle de France,
Délégation départementale de Paris — sise Millénaire 2, 35 rue de la Gare, 75935 PARIS CEDEX 19),
soit hiérarchique auprés du ministre chargé de la santé (Direction générale de la santé —EA2— sise 14,
avenue Duquesne 75350 PARIS 07 SP) dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication au
recueil des actes administratifs de la préfecture de Paris et de la préfecture de police pour les autres
personnes.

L'absence de réponse au terme d'un délai de deux mois pour le préfet de la région d'lle-de-France,
préfet de Paris et le ministre chargé de la santé, vaut rejet implicite.
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Un recours contentieux peut également étre déposé auprés du tribunal administratif de Paris (7, rue de
Jouy — 75181 PARIS Cedex 04) dans le délai de deux mois a compter de la notification du présent
arrété départemental, ou de sa publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de Paris et
de la préfecture de police.

Toutefois, I'exercice d'un recours administratif aura pour effet d’interrompre le délai de recours
contentieux, qui recommencera a courir a compter de la réception de la décision valant rejet de la
demande.

Article 7 — Le présent arrété sera inséré au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
d'lle de France, préfecture de Paris et de la préfecture de police, accessible sur le site Internet de la
préfecture de Paris : www.prefectures-regions.gouv/ile-de-france/

Article 8 — Le préfet de la région d'lle-de-France, préfet de Paris, le délégué départemental de Paris de
I'Agence régionale de santé lle-de-France, le maire de Paris, sont charges, chacun en ce qui le
concerne de I'exécution du présent arréte.

Fait a Paris, le [ 4 SFp 2017

Pour le préfet de la région d'lle-de-France, préfet de Paris,
et
Le délégué départemental de Paris

Gil HARDOUR
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ANNEXE 1

Article L. 1331-22 du code de la santé publique :

« Les caves, les combles, pieces dépourvues d'ouverture sur I'extérieur et autres locaux par nature
impropres a I'habitation ne peuvent étre mis a disposition aux fins d’habitation, a titre gratuit ou onéreux.
Le préfet met en demeure la personne qui a mis les locaux a disposition de faire cesser cette situation
dans un délai gu'il fixe.

Les dispositions de l'article L. 521-2 du code de la construction et de I'habitation sont applicables aux
locaux visés par la mise en demeure. La personne qui a mis les locaux a disposition est tenue d'assurer
le relogement des occupants dans les conditions prévues par l'article L. 521-3-1 du méme code ; a
défaut, les dispositions de I'article L. 521-3-2 sont applicables. »

Article L. 1337-4- lll et suivants du code de la santé publique :

Est puni d'un emprisonnement de trois ans et d'une amende de 100 000 EUR :

- le fait de ne pas déférer, dans le délai fixé, a une mise en demeure du préfet prise sur le fondement de
I'article L. 1331-22 ;

- le fait, a compter de la notification de la réunion de la commission départementale compétente en
matiére d'environnement, de risques sanitaires ou technologiques prévue par l'article L. 1331-27 ou a
compter de la notification de la mise en demeure lorsque ces locaux sont visés par des mesures prises
sur le fondement des articles L. 1331-22, L. 1331-23, L. 1331-24, L. 1331-25 et L. 1331-26-1, de
dégrader, détériorer, détruire des locaux ou de les rendre impropres a I'habitation de quelque facon que
ce soit dans le but d'en faire partir les occupants ;

- le fait, de mauvaise foi, de ne pas respecter une interdiction d'habiter et le cas échéant d'utiliser des
locaux prise en application des articles L. 1331-22, L. 1331-23, L. 1331-24, L. 1331-25 et L. 1331-28 ;

- le fait de remettre a disposition des locaux vacants ayant fait I'objet de mesures prises en application
des articles L. 1331-22, L. 1331-23 et L. 1331-24 ou déclarés insalubres en application des articles
L. 1331-25 et L. 1331-28.

IV. - Les personnes physiques encourent également les peines complémentaires suivantes

1° La confiscation du fonds de commerce ou de I'immeuble destiné a I'hébergement des personnes et
ayant servi a commettre l'infraction ;

2° L'interdiction pour une durée de cing ans au plus d'exercer une activité professionnelle ou sociale des
lors que les facilités que procure cette activité ont été sciemment utilisées pour préparer ou commettre
linfraction. Cette interdiction n'est toutefois pas applicable a I'exercice d'un mandat électif ou de
responsabilités syndicales.

V. - Les personnes morales peuvent étre déclarées pénalement responsables, dans les conditions
prévues a l'article 131-2 du code pénal, des infractions définies au présent article.

Les peines encourues par les personnes morales sont :

- I'amende suivant les modalités prévues a l'article 131-38 du code pénal ;

- les peines complémentaires prévues aux 2°, 4°, 8°, 9° de larticle 131-39 du code pénal. La
confiscation mentionnée au 8° de l'article 131-39 du code pénal porte sur le fonds de commerce ou
l'immeuble destiné a I'hébergement des personnes et ayant servi a commettre l'infraction.

VI. - Lorsque les poursuites sont engagées a I'encontre d'exploitants de fonds de commerce aux fins
d'hébergement, il est fait application des dispositions de l'article L. 651-10 du code de la construction et
de I'nabitation.

Articles L. 521-1 a L. 521-4 du code de la construction et de I'habitation :
Art. L. 521-1. - Pour l'application du présent chapitre, l'occupant est le titulaire d'un droit réel conférant

lusage, le locataire, le sous-locataire ou I'occupant de bonne foi des locaux a usage d'habitation et de
locaux d'hébergement constituant son habitation principale.
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Le propriétaire ou I'exploitant est tenu d'assurer le relogement ou I'nébergement des occupants ou de
contribuer au co(t correspondant dans les conditions prévues a l'article L. 521-3-1 dans les cas suivants

- lorsqu'un immeuble fait I'objet d'une déclaration d'insalubrité, d'une mise en demeure ou d'une
injonction prise en application des articles L. 1331-22, L. 1331-23, L. 1331-24, L. 1331-25, L. 1331-26-1
et L. 1331-28 du code de la santé publique, si elle est assortie d'une interdiction d'habiter temporaire ou
définitive ou si les travaux nécessaires pour remédier & l'insalubrité rendent temporairement le logement
inhabitable :

- lorsqu'un immeuble fait I'objet d'un arrété de péril en application de l'article L. 511-1 du présent code, si
l'arrété ordonne |'évacuation du batiment ou s'il est assorti d'une interdiction d'habiter ou encore si les
travaux nécessaires pour mettre fin au péril rendent temporairement le logement inhabitable ;

- lorsqu'un établissement recevant du public utilisé aux fins d'hébergement fait I'objet de mesures
destinées a faire cesser une situation d'insécurité en application de l'article L. 123-3.

Cette obligation est faite sans préjudice des actions dont dispose le proprietaire ou I'exploitant &
I'encontre des personnes auxquelles I'état d'insalubrité ou de péril serait en tout ou partie imputable.

Art. L. 521-2. - |. - Le loyer ou toute autre somme versée en contrepartie de |'occupation cesse d'étre du
pour les locaux qui font I'objet d'une mise en demeure prise en application de l'article L. 1331-22 du
code de la santé publique a compter de I'envoi de la natification de cette mise en demeure.

Le loyer en principal ou toute autre somme versée en contrepartie de l'occupation cessent d'étre dus
pour les locaux qui font I'objet d'une mise en demeure ou d'une injonction prise en application des
articles L. 1331-23 et L. 1331-24 du code de la santé publique ou de mesures décidées en application
de I'article
L. 123-3. Les loyers ou redevances sont a nouveau dus a compter du premier jour du mois qui suit le
constat de la réalisation des mesures prescrites.

Pour les locaux visés par une déclaration d'insalubrité prise en application des articles L. 1331-25 et
L. 1331-28 du code de la santé publique ou par un arrété de péril pris en application de l'article L. 511-1,
le loyer en principal ou toute autre somme versée en contrepartie de I'occupation du logement cesse
d'étre d(l & compter du premier jour du mois qui suit I'envoi de la notification de l'arrété ou de son
affichage a la mairie et sur la fagade de l'immeuble, jusqu'au premier jour du mois qui suit I'envoi de la
notification ou I'affichage de ['arrété de mainlevée.

Dans le cas ou des locaux ont fait I'objet d'une mise en demeure prononcée en application de l'article
L. 1331-26-1 du code de la santé publique suivie d'une déclaration d'insalubrité prise en application de
I'article L. 1331-28 du méme code, le loyer ou toute autre somme versée en contrepartie de I'occupation
du logement cesse d'étre di & compter du premier jour du mois qui suit I'envoi de la notification de la
mise en demeure ou son affichage jusqu'au premier jour du mois qui suit I'envoi de la notification ou
l'affichage de l'arrété de mainlevée de l'insalubrite.

Les loyers ou toutes autres sommes versées en contrepartie de l'occupation du logement indiment
percus par le propriétaire, I'exploitant ou la personne ayant mis a disposition les locaux sont restitues a
I'occupant ou déduits des loyers dont il devient a nouveau redevable.

Il. - Dans les locaux visés au |, la durée résiduelle du bail a la date du premier jour du mois suivant
I'envoi de la notification de la mainlevée de l'arrété d'insalubrité ou de péril ou du constat de la
réalisation des mesures prescrites, ou leur affichage, est celle qui restait a courir au premier jour du
mois suivant I'envoi de la notification de I'arrété d'insalubrité ou de péril, de l'injonction, de la mise en
demeure ou des prescriptions, ou leur affichage.

Ces dispositions s'appliquent sans préjudice des dispositions du dernier alinéa de l'article 1724 du code
civil.

ll. - Lorsque les locaux sont frappés d'une interdiction définitive d'habiter et d'utiliser, les baux et
contrats d'occupation ou d'hébergement poursuivent de plein droit leurs effets, exception faite de
I'obligation de paiement du loyer ou de toute somme versee en contrepartie de l'occupation, jusqu'a leur
terme ou jusqu'au départ des occupants et au plus tard jusqu'a la date limite fixée par la declaration
d'insalubrité ou l'arrété de péril.
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Une déclaration d'insalubrité, un arrété de péril ou la prescription de mesures destinées a faire cesser
une situation d'insécurité ne peut entrainer la résiliation de plein droit des baux et contrats d'occupation
ou d'hébergement, sous réserve des dispositions du VIl de I'article L. 521-3-2.

De ce fait, les occupants qui sont demeurés dans les lieux faute d'avoir recu une offre de relogement
conforme aux dispositions du Il de l'article L. 521-3-1 sont des occupants de bonne foi qui ne peuvent
étre expulses.

Art. L. 521-3-1. - |. - Lorsqu'un immeuble fait 'objet d'une interdiction temporaire d'habiter ou d'utiliser
ou que son évacuation est ordonnée en application de I'article L. 511-3, le propriétaire ou I'exploitant est
tenu d'assurer aux occupants un hébergement décent correspondant a leurs besoins.

A défaut, I'hébergement est assuré dans les conditions prévues a l'article L. 521-3-2. Son colt est mis a
la charge du propriétaire ou de I'exploitant.

Si un logement qui a fait I'objet d'une déclaration d'insalubrité au titre du Il de l'article L. 1331-28 du code
de la santé publique est manifestement suroccupé, le propriétaire ou I'exploitant est tenu d'assurer
I'hébergement des occupants jusqu'au terme des travaux prescrits pour remédier a l'insalubrité. A
lissue, leur relogement incombe au préfet ou au maire dans les conditions prévues a l'article L. 521-3-2.
En cas de défaillance du propriétaire ou de I'exploitant, le colt de I'hébergement est mis a sa charge.

Il. - Lorsqu'un immeuble fait I'objet d'une interdiction définitive d'habiter, ainsi qu'en cas d'évacuation a
caractére définitif, le propriétaire ou I'exploitant est tenu d'assurer le relogement des occupants. Cette
obligation est satisfaite par la présentation a I'occupant de l'offre d'un logement correspondant a ses
besoins et a ses possibilités. Le propriétaire ou I'exploitant est tenu de verser a l'occupant évincé une
indemnité d'un montant égal a trois mois de son nouveau loyer et destinée a couvrir ses frais de
réinstallation.

En cas de défaillance du propriétaire ou de I'exploitant, le relogement des occupants est assure dans les
conditions prévues a l'article L. 521-3-2.

Le propriétaire est tenu au respect de ces obligations si le bail est résilié par le locataire en application
des dispositions du dernier alinéa de l'article 1724 du code civil ou s'il expire entre la date de la
notification des arrétés portant interdiction définitive d'habiter et la date d'effet de cette interdiction.

Art. L. 521-3-2. - |. - Lorsqu'un arrété de péril pris en application de l'article L. 511-1 ou des
prescriptions édictées en application de larticle L. 123-3 sont accompagnés d'une interdiction
temporaire ou définitive d'habiter et que le propriétaire ou I'exploitant n'a pas assuré 'hébergement ou le
relogement des occupants, le maire prend les dispositions nécessaires pour les héberger ou les reloger.

II. - Lorsqu'une déclaration d'insalubrité, une mise en demeure ou une injonction prise sur le fondement
des articles L. 1331-22, L. 1331-23, L. 1331-24, L. 1331-25, L. 1331-26-1 et L. 1331-28 du code de la
santé publique est assortie d'une interdiction temporaire ou définitive d'habiter et que le propriétaire ou
l'exploitant n'a pas assuré I'hébergement ou le relogement des occupants, le préfet, ou le maire s'il est
délégataire de tout ou partie des réservations de logements en application de I'article L. 441-1, prend les
dispositions nécessaires pour héberger ou reloger les occupants, sous réserve des dispositions du Il

lll. - Lorsque la déclaration d'insalubrité vise un immeuble situé dans une opération programmée
d'amélioration de I'habitat prévue par I'article L. 303-1 ou dans une opération d'aménagement au sens
de l'article L. 300-1 du code de l'urbanisme et que le propriétaire ou l'exploitant n'a pas assure
I'hébergement ou le relogement des occupants, la personne publique qui a pris l'initiative de I'opéeration
prend les dispositions nécessaires a I'hébergement ou au relogement des occupants.

IV. - Lorsqu'une personne publique, un organisme d'habitations a loyer modéré, une société d'économie
mixte ou un organisme a but non lucratif a assure le relogement, le propriétaire ou I'exploitant lui verse
une indemnité représentative des frais engagés pour le relogement, égale a un an du loyer prévisionnel.

V. - Si la commune assure, de facon occasionnelle ou en application d'une convention passée avec
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I'Etat, les obligations d'hébergement ou de relogement qui sont faites a celui-ci en cas de défaillance du
propriétaire, elle est subrogée dans les droits de I'Etat pour le recouvrement de sa creance.

V1. - La créance résultant de la substitution de la collectivité publique aux propriétaires ou exploitants qui
ne se conforment pas aux obligations d'hébergement et de relogement qui leur sont faites par le present
article est recouvrée soit comme en matiére de contributions directes par la personne publique
créanciére, soit par I'émission par le maire ou le préfet d'un titre exécutoire au profit de I'organisme
ayant assuré I'hnébergement ou le relogement.

Cette créance est garantie par une hypothéque légale sur limmeuble ou, s'il s'agit d'un immeuble en
copropriété, sur le ou les lots en cause.

VII. - Si l'occupant a refuseé trois offres de relogement qui lui ont été faites au titre des I, Il ou Ill, le juge
peut étre saisi d'une demande tendant a la résiliation du bail ou du droit d'occupation et a l'autorisation
d'expulser I'occupant.

Art. L. 521-4. - |. - Est puni de trois ans d'emprisonnement et d'une amende de 100 000 EUR le fait :

- en vue de contraindre un occupant a renoncer aux droits qu'il détient en application des articles L. 521-
1aL. 521-3-1, de le menacer, de commettre a son égard tout acte d'intimidation ou de rendre impropres
a I'habitation les lieux qu'il occupe ;

- de percevoir un loyer ou toute autre somme en contrepartie de l'occupation du logement, y compris
rétroactivement, en méconnaissance du | de l'article L. 521-2 ;

- de refuser de procéder a I'hébergement ou au relogement de l'occupant, bien qu'étant en mesure de le
faire.

Il. - Les personnes physiques encourent également les peines complémentaires suivantes :
1° La confiscation du fonds de commerce ou des locaux mis a bail ;

2° L'interdiction pour une durée de cing ans au plus d'exercer une activité professionnelle ou sociale des
lors que les facilités que procure cette activité ont été sciemment utilisees pour préparer ou commettre
linfraction. Cette interdiction n'est toutefois pas applicable a l'exercice d'un mandat électif ou de
responsabilités syndicales.

lll. - Les personnes morales peuvent étre déclarées pénalement responsables, dans les conditions
prévues par l'article 121-2 du code pénal, des infractions définies au présent article.

Les peines encourues par les personnes morales sont
- 'amende, suivant les modalités prévues par l'article 131-38 du code pénal ;
- les peines complémentaires prévues aux 2°, 4°, 8° et 9° de l'article 131-39 du code pénal.

La confiscation mentionnée au 8° de cet article porte sur le fonds de commerce ou les locaux mis a bail.

Lorsque les poursuites sont effectuées a l'encontre d'exploitants de fonds de commerce aux fins
d'hébergement, il est fait application des dispositions de I'article L. 651-10 du présent code. »

Article L. 111-6-1 du code de la construction et de I'habitation :
Sont interdites :

- qu'elle soit en propriété ou en jouissance, qu'elle résulte de mutations a titre gratuit ou onéreux, de
partage ou de locations, toute division par appartements d'immeubles qui sont frappés d'une interdiction
d'habiter, ou d'un arrété de péril, ou sont déclarés insalubres, ou comportent pour le quart au moins de
leur superficie totale des logements loués ou occupés classés dans la catégorie 1V visée par |a loi n°® 48-
1360 du 1er septembre 1948 précitée. La division d'un immeuble bati ou d'un groupe d'immeubles batis,
entre plusieurs personnes, par lots comprenant chacun une partie privative et une quote-part de parties
communes est néanmoins autorisée lorsqu'il s'agit d'y réaliser des travaux de restauration immobiliere
déclarés d'utilité publique en application de l'article L. 313-4 du code de l'urbanisme ;
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- qu'elle soit en propriété ou en jouissance, qu'elle résulte de mutations a titre gratuit ou onéreux, de
partage ou de locations, toute division d'immeuble en vue de mettre a disposition des locaux & usage
d'habitation d'une superficie et d'un volume habitables inférieurs respectivement a 14 m2 et a 33 m3 ou
qui ne sont pas pourvus d'une installation d'alimentation en eau potable, d'une installation d'évacuation
des eaux usées ou d'un accés a la fourniture de courant électrique, ou qui n'ont pas fait l'objet de
diagnostics amiante en application de l'article L. 1311-1 du code de la santé publique et risque de
saturnisme lorsque limmeuble est soumis aux dispositions de I'article L. 1334-5 du méme code ;

- toute division par appartements d'immeuble de grande hauteur a usage d'habitation ou a usage
professionnel ou commercial et d'habitation dont le contréle exercé par la commission de sécurite a
donné lieu a un avis défavorable de l'autorité compétente ou a des prescriptions qui n'ont pas été
exécutées.

Sont punies d'un emprisonnement de deux ans et d'une amende de 75 000 euros les personnes qui
mettent en vente, en location ou a la disposition d'autrui des locaux destines a I'nabitation et provenant
d'une division réalisée en méconnaissance des interdictions définies au présent article.

Les personnes physiques encourent également la peine complémentaire suivante : l'interdiction, pour
une durée de cing ans au plus, d'exercer une activité professionnelle ou sociale des lors que les facilités
que procure cette activité ont été sciemment utilisées pour préparer ou commettre l'infraction. Cette
interdiction n'est toutefois pas applicable a l'exercice d'un mandat électif ou de responsabilites
syndicales.

Les peines encourues par les personnes morales sont :
- I'amende, selon les modalités prévues par l'article 131-38 du code penal ;

- les peines complémentaires prévues aux 2°, 4°, 8° et 9° de l'article 131-39 du méme code. Pour
l'application du 8°, la confiscation porte sur le fonds de commerce ou sur limmeuble destiné a
I'hébergement des personnes et ayant servi a commettre l'infraction.

Article L. 1337-4 du code de la santé publique :

| - Est puni d'un emprisonnement d'un an et d'une amende de 50 000 Euros :

- le fait de ne pas déférer a une injonction prise sur le fondement du premier alinéa de l'article L. 1331-
24;

- le fait de refuser, sans motif légitime et aprés une mise en demeure, d'exécuter les mesures prescrites
en application du Il de I'article L. 1331-28.

Il.- Est puni de deux ans d'emprisonnement et d'une amende de 75 000 Euros :

- le fait de ne pas déférer a une mise en demeure du représentant de I'Etat dans le département prise
sur le fondement de l'article L. 1331-23.

1l - Est puni d'un emprisonnement de trois ans et d'une amende de 100 000 Euros :

- le fait de ne pas déférer, dans le délai fixé, a une mise en demeure du représentant de I'Etat dans le
département prise sur le fondement de l'article L. 1331-22 ;

- le fait, a compter de la notification de la réunion de la commission départementale compétente en
matiére d'environnement, de risques sanitaires ou technologiques prévue par larticle L. 1331-27 ou a
compter de la notification de la mise en demeure lorsque ces locaux sont visés par des mesures prises
sur le fondement des articles L. 1331-22, L. 1331-23, L. 1331-24, L. 1331-25 et L. 1331-26-1, de
dégrader, détériorer, détruire des locaux ou de les rendre impropres a I'habitation de quelque fagon que
ce soit dans le but d'en faire partir les occupants ;

- le fait, de mauvaise foi, de ne pas respecter une interdiction d'habiter et le cas échéant d'utiliser des
locaux prise en application des articles L. 1331-22, L. 1331-23, L. 1331-24, L. 1331-25 et L. 1331-28 ;
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-le fait de remettre a disposition des locaux vacants ayant fait I'objet de mesures prises en application
des articles L. 1331-22, L. 1331-23 et L. 1331-24 ou déclarés insalubres en application des articles
L. 1331-25 et L. 1331-28.

IV.- Les personnes physiques encourent également les peines complémentaires suivantes :

1° La confiscation du fonds de commerce ou de limmeuble destiné a I'hébergement des personnes et
ayant servi a commettre l'infraction ;

2° L'interdiction pour une durée de cing ans au plus d'exercer une activité professionnelle ou sociale des
lors que les facilités que procure cette activité ont été sciemment utilisées pour préparer ou commettre
l'infraction. Cette interdiction n'est toutefois pas applicable a I'exercice d'un mandat électif ou de
responsabilités syndicales.

V.- Les personnes morales déclarées responsables pénalement, dans les conditions prévues par l'article
121-2 du code pénal, des infractions définies au présent article encourent, outre I'amende suivant les
modalités prévues par l'article 131-38 du code pénal, les peines prévues par les 2°, 4°, 8° et 9° de
l'article 131-39 du méme code. La confiscation mentionnée au 8° de I'article 131-39 du meme code porte
sur le fonds de commerce ou l'immeuble destiné a I'hébergement des personnes et ayant servi a
commettre l'infraction.

VI.- Lorsque les poursuites sont engagées a l'encontre d'exploitants de fonds de commerce aux fins
d'hébergement, il est fait application des dispositions de I'article L. 651-10 du code de la construction et
de I'habitation.
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REPUBLIQUE PRANCAISE

PREFET DE REGION [¥ILE-DE-FRANCE
PREFET DE PARIS

Agence régionale de santé
lle-de-France

Délégation départementale
de Paris

Dossier n® - 10409
ARRETE

prononcant la mainlevée de l'interdiction d'habiter de jour et de nuit
le local situé batiment cour, 1% étage, porte gauche dans le couloir
de limmeuble sis 25 rue de 'Argonne & Paris 1957

LE PREFET DE LA REGION D'ILE-DE-FRANCE
PREFET DE PARIS
Officier de la Légion d’honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code de la santé publigue, et notamment ses articles L.1331-27, L.1331-28-1 et
L. 1331-28-3 ;

Vu le code de la construction et de I'habitation. et notamment ses articles L.111-6-1, L521-1 a
L.521-3;

Vu l'ordonnance n® 2005-1566 du 15 décembre 2005 relative a la lutte contre I'habitat insalubre ou
dangereux ;

Vu l'article 16-1 de la loi 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations ;

Vu ['arrété préfectoral en date du 17 décembre 1979, déclarant le local situé batiment cour, 17 étage,
porte gauche dans le couloir de limmeuble sis 25 rue de IArgonne & Paris 19°7 et pronongant
I'interdiction d'habiter de jour et de nuit |

Vu l'arrété préfectoral n°75-2017-06-19-009 du 19 juin 2017 portant délegation de signature a
Mansieur Christophe DEVYS, Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé d'lle-de-France, &
Monsieur Giles ECHARDOUR, délégué départemental de Paris, et &8 Monsieur Denis LEONE,
délégue départemental adjoint de Paris et a divers agents places sous leur autorite |

Vu le rapport du service technique de I'habitat de la ville de Paris en date du 14 aolt 2017, constatant
l'exécution de travaux justifiant la levée de linterdiction d'habiter et d'utiliser le local désigné ci-
dessus, références cadastrales de I'immeuble 19 BI 27 ;

Considérant que suite a la déclaration préalable déposée le 24 avril 2013, le batiment en surface a
éte totalement démoli a la date du 07 juin 2017 ;

Considérant que 'arrété préfectoral en date du 17 decembre 1979, déclarant le local situe batiment
cour, 1% étage, porte gauche dans le couloir de limmeuble sis 25 rue de I'‘Argonne a Paris 19°™ et
prononcant interdiction d’habiter de jour et de nuit est désormais sans objet ;

Sur proposition du délégué départemental de Paris de ['Agence régionale de sante |le-de-France |
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ARRETE

Article 1, — L'arréte préfectoral du 17 décembre 1979, déclarant le local situé batiment cour,
1¥ étage, porte gauche dans le couloir de limmeuble sis 25 rue de I'Argonne a Paris 19°™ et
pronongant l'interdiction d’habiter de jour et de nuit, est levé.

Article 2. — Le présent arrété sera notifie au propriétaire actuel. la société NOVIGERE - société
anonyme d'Habitation a loyer modéré, immatriculée au RCS 558 200 507 et ayant son siége social au
141 avenue de Clichy a Paris 17°7°. |l sera également affiché & la mairie du 19°™ arrondissement de
Paris.

Article 3. - Le présent arrété préfectoral peut faire I'objet d'un recours administratif, soit gracieux
aupres du prefet de |a région d'lle-de-France, préfet de Paris (Agence régionale de santé lle de
France, Délégation departementale de Paris — sise Millénaire 2, 35 rue de la Gare, 75935 PARIS
CEDEX 19), soit hiérarchique auprés du ministre charge de |a santé (Direction générale de la santé —
EAZ2 — sise, 14, avenue Duguesne, 75350 PARIS 07 SP) dans les deux mois suivant sa notification.

L'absence de reponse au terme d'un délai de deux mois pour le préfet de la région d'lle-de-France,
prefet de Paris et le ministre chargé de la santé, vaut rejet implicite.

Un recours contentieux peut également étre déposé auprés du tribunal administratif de Paris (7, rue
de Jouy — 75181 PARIS Cedex 04) dans le délai de deux mois a compter de la notification du présent
arrété prefectoral.

Toutefois, I'exercice d'un recours administratif aura pour effet d'interrompre le délai de recours
contentieux, qui recommencera a courir & compter de la réception de la décision valant rejet de la
demande.

Article 4. — Le present arrété est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
region d'lle-de-France, préfecture de Paris et de la préfecture de police, accessible sur le site Internet
de la préfecture de Paris | www.prefectures-regions.gouv friile-de-france/.

Article 5. - Le préfet de la région d’lle-de-France. prefet de Paris, le delegué departemental de Paris
de 'Agence régionale de santé lle-de-France. le maire de Paris, sont chargés, chacun en ce qui le
cancerne, de l'exécution du présent arrété qui sera natifié conformément a l'article L,1331-28-1 du
code de |la santé publique.

- & GEP, 2017

Fait a Paris, le
Pour le préfet de la région d'lle-de-France,
prefet de Paris,

et par délégation,

Le délégué départemental de Paris,

es ECHXRDOUR
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Liberté + Egalité = Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL
ET DE L’EMPLOI D’ILE DE FRANCE

Unité départementale de Paris

ARRETE portant affectation des agents de contrdle dans les unités de contrdle et gestion des intérims

Le responsable de 1'Unit¢ Départementale de Paris, de la Direction Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi d’lle-de-France.

Vu le code du travail, notamment ses articles R.8122-3 et suivants ;
Vu le décret n°2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I’organisation du systeme d’inspection du travail ;
Vu le décret n°2003-770 du 20 aolit 2003 portant statut particulier du corps de I’inspection du travail ;

Vu le décret n°2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif @ I’organisation et aux missions des directions régionales
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu "arrété ministériel du 26 mai 2014 relatif a la création et répartition des unités de contréle de I’inspection du
travail ;

Vu larrété interministériel du 24 juin 2014 portant dérogation & la création dans chaque département d’une
section d’inspection du travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements agricoles ;

Vu l'arrété interministériel en date du 29 aolt 2016 portant nomination de Mme Corinne CHERUBINI en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
d’Ile de France a compter du 05 septembre 2016 ;

Vu I’arrété interministériel en date du [2 septembre 2016 nommant Dominique VANDROZ, directeur régional
adjoint, responsable de ['unité départementale de Paris a compter du 01 octobre 2016 ;

Vu Parrété n°2017-115 du 24 juillet 2017 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des
sections d’inspection du travail pour le département de Paris.

Vu larrété n°2016-0135 du 21 décembre 2016 de Mme Corinne CHERUBINI en qualité de directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région d’ile de France,
portant délégation de signature dans le cadre des attributions et compétences générales a M. Dominique
VANDROZ, responsable de I'unité départementale du département de Paris a effet de signer les décisions pour
le département de Paris :

- de nomination des responsables des unités de controle ;

- d’affectation des agents de contrdle dans les sections d’inspection ;

- relatives a I’organisation des intérims des sections d’inspection ;

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contréler les établissements d’au moins 50
salariés, le cas échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail
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Article 1 : Les inspecteurs et contrbleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection
de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant les unités
de contrdle du département de Paris :

- Unité de contrdle des 1°® et 2°™ arrondissements

Responsable de 'unité de contrdle : M. Patrice BERTHREU

Section 1-1 : Mme Vanadja MINATCHY, Inspectrice du Travail ;
Section 1-2 : Mme Marie-Claude BENARD, Inspectrice du Travail ;
Section 1-3 : Mme Fleur ALLARD, Contréleuse du Travail ;
Section 1-4 : Mme Arséne CREANTOR, Inspectrice du Travail ;
Section 1-5 : Mme Michelle GARCIA, Inspectrice du Travail ;
Section 1-6 : Mme Djamila AINSEBA, Contréleuse du Travail ;
Section 1-7 : Mme Valérie AVRIL, Contrdleuse du Travail ;
Section 1-8 : M. James HUMBERT, Contréleur du Travail ;
Section 1-9 : Mme Sylvie TRIPIER, Contréleuse du Travail ;
Section 1-10: Mme Christelle GLEMET, Contrdleuse du Travail ;
Section 1-11: M. Julien BOELDIEU, Inspecteur du Travail ;
Section 1-12: M. Emmanuel LUGUET, Inspecteur du Travail ;
Section 1-13:

- Unité de contrdle des 3™, 4°™ et 11°™ arrondissements

Responsable de ['unité de contréle : M. Yohan ROBINOT

Section 3-1 : M. Philippe THISSIER, Controleur du Travail ;

Section 3-2 : M. Sébastien LUCE, Inspecteur du Travail ;

Section 3-3 : Mme Véronique LE CAER, Contrdleuse du Travail ;
Section 3-4 : Mme Frangoise RAMBAUD, Inspectrice du Travail ;
Section 3-5 : Mme Francoise ROYER, Contrdleuse du Travail ;

Section 3-6 :

Section 3-7 : M. Stéphane LAGARDE, Contrdleur du Travail ;

Section 3-8 : Mme Farida EL HABBAD, Contréleuse du Travail ;
Section 3-9 : Mme Louise FASSO MONALDI, Contréleuse du Travail ;
Section 3-10 :

Section 3-11 : Mme Sophie BANASIAK, Inspectrice du Travail ;
Section 3-12 : Mme Frangoise DUCROS DE ROMEFORT, Inspectrice du Travail ;
Section 3-13 : Mme Zeckhia IARATENE, Contréleuse du Travail.

- Unité de contrdle des 5™, 6™ et 7°™ arrondissements

Responsable de 1"unité de controle : Mme Claire PIUMATO

Section 5-1 : M. Marc FUSINA, Inspecteur du Travail ;

Section 3-2 : M. Francis MARTIN, Inspecteur du Travail ;
Section 5-3 : Mme Marie Claude ASTRI, Inspectrice du Travail ;
Section 5-4 : Mme Pascale BLANCHET, Contréleuse du Travail ;
Section 5-5 : Mme Nadége TISBA, Contrdleuse du Travail ;
Section 5-6 :

Section 5-7 : Mme Valérie MARVALIN, Inspectrice du Travail ;
Section 5-8 : Mme Nadine MARZIVE, Inspectrice du Travail ;
Section 5-9 : M. Damien DELOCHE, Inspecteur du Travail ;
Section 5-10 : M. Alphonse CARLOS, Contréleur du Travail ;
Section 5-11 : Mme Virginie LAVABRE, Contrdleuse du Travail.

- Unité de contrdle du 8" arrondissement nord

Responsable de ’unité de controle : Mme Marika DEMORTIER

Section 8N-1 : M. Franck LEPERTEL, Inspecteur du Travail ;
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Section 8N-2 : Mme Catherine GARCIA, Contrdleuse du Travail ;

Section 8N-3 : M. Christian LECOQ, Contréleur du Travail ;

Section 8N-4 : Mme Nathalie WEISS, Inspectrice du Travail ;

Section 8N-5 :

Section 8N-6 : Mme Florence MORTREUIL, Inspectrice du Travail ;

Section 8N-7 : M. Fabien TAILLANDIER, Contréleur du Travail ;

Section 8N-8 : Mme Héléne STEINBERG, Inspectrice du Travail ;

Section 8N-9 : Mme Samantha FOURQUET SALACROUP, Inspectrice du Travail ;
Section 8N-10 : Mme Marika DEMORTIER, Inspectrice du Travail.

- Unité de controle du 8™ arrondissement sud

Responsable de I’unité de contréle : M. Stéphane LAMAIRE

Section 8S-1 : M. Lionel GOMES, [nspecteur du Travail ;

Section 8S-2 : M. Erwan BERTHOU, Inspecteur du Travail ;
Section 8S-3 : Mme Diana CESCUTT]I, Inspectrice du Travail ;
Section 85-4 : Mme Caroline FREDERIC, Inspectrice du Travail ;
Section 8S-5 : M. Olivier DREUX, Contrdleur du Travail ;
Section 8S-6 :

Section 8S-7 : Mme Barbara CHEVREAU, Inspectrice du Travail;
Section 85-8 : M. Jean DURILI, Contréleur du Travail ;

Section 88-9 : Mme Maud PICHERY, Inspectrice du Travail ;
Section 8S-10 : M. Stéphane LAMAIRE, Inspecteur du Travail.

- Unité de contréle du 9°™ arrondissement

Responsable de I’unité de contrdle :

Section 9-1 : Mme Roselyne VIDAL, Inspectrice du Travail ;
Section 9-2 : Mme Muriel RENAUD, Contréleuse du Travail ;
Section 9-3 : Mme Sylvie ROLLAND, Inspectrice du Travail ;
Section 9-4 :

Section 9-5 : M. Jean-Marc MURCIA, Contréleur du Travail ;
Section 9-6 : Mme Frangoise GUYOT, Inspectrice du Travail ;
Section 9-7 : M. Pierre JAKUBOWSKI, Controleur du Travail ;
Section 9-8 : Mme Caroline MORIO, Inspectrice du Travail ;
Section 9-9 : Mme Nathalie BOURJOLLY, Controleuse du Travail ;
Section 9-10 : Mme Aurore DELADREC, Controleuse du Travail ;
Section 9-11 : M. Thomas DESSALLES, Inspecteur du Travail ;
Section 9-12 : Mme Sylvie SAGNE, Inspectrice du Travail.

Unité de contrdle des 10°™ et 18°™ arrondissements

Responsable de ['unité de contréle : Mme Christelle CHAMBARLHAC

Section 10-1 : M. Hervé PETIBON, Inspecteur du Travail ;

Section 10-2 : Mme Christelle MANIER, Inspectrice du Travail ;
Section 10-3 : M. Olivier BA, Contrdleur du Travail ;

Section 10-4 : M. Samuel OU RABAH, Contréleur du Travail ;

Section 10-5 :

Section 10-6 : Mme Delphine DZUIBA, Contréleuse du Travail ;
Section 10-7 : M. Philippe GOUT, Inspecteur du Travail ;

Section 10-8 : M. Sébastien GOY, Contréleur du Travail ;

Section 10-9 : M. Arnaud PHILIBERT, Inspecteur du Travail ;

Section 10-10 : M. Benjamin CADIOU, Contrdleur du Travail ;
Section 10-11 :

Section 10-12 : Mme Eliane CANGOU MINOS, Contréleuse du Travail ;
Section 10-13 : M. Emmanuel VERMEERSCH, Inspecteur du Travail ;
Section 10-14 : Mme Antoinise-Betty RULLE, Contréleuse du Travail.
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éme

- Unité de contrdle du 12°™ arrondissement

Responsable de I’unité de contréle : Mme Elodie GIRON

Section 12-1 : Mme Cécile RIBOLI, Inspectrice du Travail ;

Section 12-2 : M. Pierre DUQUOC, Inspecteur du Travail ;

Section 12-3 : M. Guillaume GUIGNON, Inspecteur du Travail ;

Section 12-4 : Mme Christine LAMBERT, Inspectrice du Travail ;

Section 12-5 : Mme Lucile AYMEN DE LAGEARD, Inspectrice du Travail ;
Section 12-6 ; Mme Anne-Marie VIGOUROUX, Controleuse du Travail ;
Section 12-7 : M. Eric BRIAND, Contréleur du Travail ;

Section 12-8 : Mme Véronique GODIN, Controleuse du Travail ;

Section 12-9 : Mme Elodie GIRON, Inspectrice du Travail.

- Unité de contrdle des 13%™ et 14°™ arrondissements

Responsable de 1’unité de contréle :

Section 13-1 : M. Yves SINIGAGLIA, Inspecteur du Travail ;

Section 13-2 : M. Mourad ABDELGHANI, Inspecteur du Travail ;
Section 13-3 : Mme Sophie POULET, Inspectrice du Travail ;

Section 13-4 : Mme Delphine MUNIER, Contrdleuse du Travail ;
Section 13-5 : M. Florian GIVORD, Inspecteur du Travail ;

Section 13-6 : Mme Mina QUENUM SANFO, Contrdleuse du Travail ;
Section 13-7 : Mme Martine BOUTIN MARION, Controleuse du Travail ;
Section 13-8 :

Section 13-9 : M. Samuel ONCE, Inspecteur du Travail ;

Section 13-10 : Mme Angheavattey SOK, Contréleuse du Travail ;
Section 13-11 : M. Thierry MARTEL, Inspecteur du Travail ;

Section 13-12 : Mme Fanny GIP, Contrdleuse du Travail ;

Section 13-13 : Mme Souad BEN SALEM, Inspectrice du Travail.

- Unité de contrdle du 15°™ arrondissement

Responsable de 'unité de contréle : M. Henri JANNES

Section 15-1 : M. Stéphane HAMPARTZOUMIAN, Inspecteur du Travail ;
Section 15-2 : Mme Emeline BRIANTAIS, Inspectrice du Travail ;
Section 15-3 : M. Sébastien MORVAN, Contréleur du Travail ;
Section 15-4 : Mme Merryl PENFORNIS, Contréleuse du Travail ;
Section 15-5 : Mme Laurence ILLARINE, Contrdleuse du Travail ;
Section 15-6 : Mme Sarah-Louise SARDOU, Inspectrice du Travail ;
Section 15-7 : M. Fabrice COUPAYE, Inspecteur du Travail ;
Section 15-8 : Mme Alice NOUCK, Contréleuse du Travail;

Section 15-9 :

Section 15-10 : M. Marc LE NAOQUR, Contréleur du Travail ;
Section 15-11 : Mme. Dominique DABNEY, Inspectrice du Travail.

&me

- Unité de contrdle du 16™ arrondissement

Responsable de 1'unité de contrdle : M. Niklas VASSEUX

Section 16-1 : Mme Céline BAR, Inspectrice du Travail ;

Section 16-2 : M. Michel POMMIER, Inspecteur du Travail ;
Section 16-3 :

Section 16-4 : M. Gianni DINOCCA, Inspecteur du Travail ;
Section 16-5 : M. Alexandre MAUPIN, Contréleur du Travail ;
Section 16-6 : Mme Samira ZEROUALI, Contréleuse du Travail ;
Section 16-7 ; Mme Claude LAGNEAU, Contrdleuse du Travail ;
Section 16-8 : M. Claude COLNA, Controleur du Travail ;
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Section 16-9 : M. Benoit BOLORE, Contréleur du Travail ;
Section 16-10 : M. Niklas VASSEUX, Inspecteur du Travail.

- Unité de contrdle du 17°™ arrondissement

Responsable de ['unité de contrdle : M. Patrice PEYRON

Section 17-1 : M. Gilles GABRIEL, Contréleur du Travail ;
Section 17-2 : Mme Nicole FABRONI, Contréleuse du Travail ;
Section 17-3 : Mme Sylvie LEITAO, Inspectrice du Travail ;
Section 17-4 : M. Christian ROLLAND, Contrdleur du Travail ;
Section 17-5 :

Section 17-6 : Mme Micheline SAVEAN, Contréleuse du Travail ;
Section 17-7 : Mme Aude CHARCOSSET, Inspectrice du Travail ;
Section 17-8 :

Section 17-9 : Mme Mornia LABSSI, Contréleuse du Travail ;
Section 17-10 : M. Patrice PEYRON, Inspecteur du Travail.

- Unité de contrdle des 19°™ et 20°™ arrondissements

Responsable de I'unité de contrdle : Mme Julie NARDIN

Section 19-1 : Mme Cécile PONCET, Inspectrice du Travail ;
Section 19-2 : Mme Elise JORRO, Inspectrice du Travail ;

Section 19-3 : M. Philippe MALLEVRE, Contréleur du Travail ;
Section 19-4 : Mme Sarah-Loelia AKNIN, Controleuse du Travail ;
Section 19-5 : M. David ANDRIEU, Contréleur du Travail ;
Section 19-6 : Mme Vanessa DUPONT, Contrdleuse du Travail ;
Section 19-7 : M. Hervé ARNUEL, Contrdleur du Travail ;

Section 19-8 : Mme Noura MEDJOUDJ, Inspectrice du Travail ;
Section 19-9 : M. Nisar MOUALHI, Contréleur du Travail ;
Section 19-10 : M. Lounés CHEURFA, Contrdleur du Travail ;
Section 19-11 : M. Théodore ASLAMATZIDIS, Inspecteur du Travail.

- Unité de contrdle Transport

Responsable de I'unité de contrdle : Mme Christel LAMOUROUX

Section TR-1 :

Section TR-2 : Mme Juliette HERNANDEZ, Inspectrice du Travail ;
Section TR-3 : Mme Nadége CHAMPAGNE, Contréleuse du Travail ;
Section TR-4 :

Section TR-5 : Mme Marie-Claude COUPEL, Inspectrice du Travail ;
Section TR-6 : Mme Antoinette MONBRUNO, Inspectrice du Travail ;
Section TR-7 : Mme Christel LAMOUROUX, Inspectrice du Travail.

Article 2 : Conformément aux dispositions de ["article R.8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de décision
administrative relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail sont confiés aux inspecteurs du
travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :

- Unité de contrdle des 1° et 2°™ arrondissements

Section [-3 : L’inspecteur du travail de la section 1-1
Section 1-6 : L’inspecteur du travail de la section 1-2
Section 1-7 : L’inspecteur du travail de la section 1-12
Section 1-8 : L’inspecteur du travail de la section 1-12
Section 1-9 : L’inspecteur du travail de la section 1-5
Section 1-10 : L’inspecteur du travail de la section 1-12
Section 1-13 : L’inspecteur du travail de la section 1-11
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- Unité de controle des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements

Section 3-1 : L’inspecteur du travail de la section 3-4
Section 3-3 : L’inspecteur du travail de la section 3-4
Section 3-5 : L’inspecteur du travail de la section 3-4
Section 3-6 : L’inspecteur du travail de la section 3-4
Section 3-7 : L inspecteur du travail de la section 3-4
Section 3-8 : L’inspecteur du travail de Ia section 3-2
Section 3-9 : L’inspecteur du travail de la section 3-11
Section 3-10 : L’inspecteur du travail de la section 3-12
Section 3-13 : L inspecteur du travail de la section 3-12

- Unité de contrdle des 5™, 6™ et 7™ arrondissements

Section 5-4 : L’inspecteur du travail de la section 5-2
Section 5-5 : L’inspecteur du travail de la section 5-3
Section 5-7 : L’inspecteur du travail de la section 5-2
Section 5-9 : L’inspecteur du travail de la section 5-1
Section 5-10 : L’inspecteur du travail de la section 5-8
Section 5-11 : L’inspecteur du travail de la section 5-2
- Unité de contrdle du 8°™ arrondissement nord

Section 8N-2 : L’inspecteur du travail de la section 8N-1
Section 8N-3 : L’inspecteur du travail de la section 8N-1
Section 8N-5 : L inspecteur du travail de Ia section 8N-1
Section 8N-7 : L’inspecteur du travail de la section 8N-6
eme

- Unité de contrdle du 8™ arrondissement sud

Section 8S-5 : L’inspecteur du travail de la section 85-1
Section 8S-6 : L’inspecteur du travail de la section 8§S-3
Section 8S-8 : L’inspecteur du travail de la section 8S-7

- Unité de contrdle du 9°™ arrondissement

Section 9-2 : L’inspecteur du travail de la section 9-3
Section 9-4 : L’inspecteur du travail de la section 9-6
Section 9-5 : L’inspecteur du travail de la section 9-12
Section 9-7 : L’inspecteur du travail de la section 9-6
Section 9-9 : L’inspecteur du travail de la section 9-12
Section 9-10 : L’inspecteur du travail de la section 9-1

- Unité de controle des 10°™ et 18°™ arrondissements

Section 10-3 : L’inspecteur du travail de la section 10-13
Section 10-4 : L’inspecteur du travail de la section 10-2
Section 10-5 : L’inspecteur du travail de la section 10-13
Section 10-6 : L’inspecteur du travail de la section 10-9
Section 10-8 : L’inspecteur du travail de la section 10-7
Section 10-10 : L’inspecteur du travail de la section 10-9
Section 10-11 : L inspecteur du travail de la section 10-1
Section 10-12 : L’inspecteur du travail de la section 10-1
Section 10-14 : L’inspecteur du travail de la section 10-13

Héme

- Unité de contrdle du 1 arrondissement

Section 12-6 : L’inspecteur du travail de la section 12-5
Section 12-7 : L’inspecteur du travail de la section 12-3
Section 12-8 : L’inspecteur du travail de la section 12-2
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- Unité de contrdle des 13°™ et 14%™ arrondissements

Section 13-4 : L’inspecteur du travail de la section 13-1
Section 13-6 : L’inspecteur du travail de la section 13-2
Section 13-7 : L’inspecteur du travail de la section 13-3
Section 13-8 : L’inspecteur du travail de la section 13-9
Section 13-10 : L’inspecteur du travail de la section 13-5
Section 13-12 : L’inspecteur du travail de la section 13-13

- Unité de contrdle du 15°™ arrondissement

Section 15-3 : L’inspecteur du travail de la section 15-11
Section 15-4 : L’inspecteur du travail de la section 15-2
Section 15-5 : L’inspecteur du travail de la section 15-6
Section 15-8 : L’inspecteur du travail de la section 15-1
Section 15-9 : L’inspecteur du travail de la section 15-2
Section 15-10 : L’inspecteur du travail de la section 15-11

- Unité de contrdle du 16°™ arrondissement

Section 16-5 : L’inspecteur du travail de la section 16-1
Section 16-6 : L’inspecteur du travail de la section 16-1
Section 16-7 : L’inspecteur du travail de la section 16-4
Section 16-8 : L’inspecteur du travail de la section 16-8 '/
Section 16-9 : L’inspecteur du travail de la section 16-4

- Unité de contrdle du 17°™ arrondissement

Section 17-1 : L’inspecteur du travail de la section 17-3
Section 17-2 : L’inspecteur du travail de la section 17-3
Section 17-4 : L inspecteur du travail de la section 17-5
Section 17-6 : L’inspecteur du travail de la section 17-5
Section 17-9 : L’inspecteur du travail de la section 17-10

- Unité de contrdle des 19°™ et 20°™ arrondissements

Section 19-3 : L’inspecteur du travail de la section 19-2
Section 19-4 : L’inspecteur du travail de la section 19-2
Section 19-5 : L’inspecteur du travail de la section 19-1
Section 19-6 : L’inspecteur du travail de la section 19-8
Section 19-7 : L’inspecteur du travail de la section 19-8
Section 19-9 : L’inspecteur du travail de la section 19-11
Section 19-10 : L’inspecteur du travail de la section 19-11

- Unité de contrdle Transport

Section TR-3 : L’inspecteur du travail de la section TR-6

En cas d’absence ou d’empéchement d’un inspecteur mentionné ci-dessus, le pouvoir de décision est assuré par
'inspecteur chargé d’assurer I’intérim de celui-ci en application de I’article 4.

Article 3 : Conformément aux dispositions de I"article R.8122-11-2° du code du travail, le contrdle de tout ou
partie des établissements d’au moins cinquante salariés qui ne serait pas assuré par les controleurs du travail est
confié aux inspecteurs du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :
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Unité de controle des 1% et 2°™ arrondissements

Numéro de section

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 1-3 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 1-1 salariés

Section 1-6 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 500
section 1-2 salariés

Section 1-7 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 100
section 1-12 salariés

Section 1-8 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 1-12 salariés

Section 1-9 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 1-5 salariés

Section 1-10 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50

section 1-12

salariés

Section 1-13

L’inspecteur du travail de la
section 1-11

Etablissements d’au moins 50
salariés

- Unité de contrdle des 3™, 4

“1 et 11°™ arrondissements

Numéro de section

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 3-1 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 3-4 salariés

Section 3-3 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 3-4 salariés

Section 3-5 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 3-4 salariés

Section 3-7 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 3-4 salariés

Section 3-8 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 200
section 3-2 salariés

Section 3-9 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50

section 3-11

salariés

Section 3-10

L’inspecteur du travail de la
section 3-12

Etablissements d’au moins 50
salariés

Unité de contrdle des 5™, 6°™ et 7°™ arrondissements

Section 5-10

L’inspecteur du travail de la
section 5-8

Etablissements d’au moins 50
salariés

- Unité de contréle du 8™ ar

Numéro de section

rondissement nord

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 8N-2

L’inspecteur du travail de la
section 8N-1

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 8N-3

L’inspecteur du travail de la
section 8N-1

Etablissements de plus de 300
salariés

- Unité de contrdle du 8™

arrondissement sud

Numeéro de section

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 8S-8

L’inspecteur du travail de la
section 85-7

Etablissements d’au moins 50
salariés

cime

- Unité de contrdle du 9°™" ar

Numeéro de section

rondissement

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 9-2

L’inspecteur du travail de la
section 9-3

Etablissements de plus de 100
salariés

Section 9-4 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 9-6 salariés
Section 9-5 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100

section 9-12

salariés
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Section 9-7 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 9-6 salariés

Section 9-10 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100
section 9-1 salariés

- Unité de contrdle des 10°™ et 18°™ arrondissements

Numéro de section Inspecteur du travail Etablissements concernés
Section 10-3 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 10-13 salariés
Section 10-4 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 10-2 salariés
Section 10-6 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 10-9 salariés
Section 10-8 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 10-7 salariés
Section 10-10 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 10-9 salariés
Section 10-12 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 10-11 salariés a I’exclusion de I’hdpital
BICHAT dont le contrdle est confié
a I'inspecteur du travail de la
section 10-13
Section 10-14 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100
section 10-13 salariés

- Unité de contréle du 12°™ arrondissement

section 12-4

Numeéro de section Inspecteur du travail Etablissements concernés
Section 12-6 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 12-3 salariés
Section 12-8 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50

salariés

- Unité de contrdle des 13°™ et 14°™ arrondissements

Numéro de section Inspecteur du travail

Etablissements concernés —I

Section 13-4 L’inspecteur du travail de la
section 13-1

Etablissements d’au moins 50
salariés

section 13-13

Section 13-6 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 300
section 13-2 salariés

Section 13-7 L’inspecteur du travail de la Etablissements d’au moins 50
section 13-3 salariés

Section 13-10 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100
section 13-5 salariés

Section 13-12 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100

salariés

- Unité de contrdle du 15*™ arrondissement

Numéro de section Inspecteur du travail Etablissements concernés

Section 13-5 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100
section 15-6 salariés

Section 15-8 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 50
section 15-1 salariés

Section 15-10 L’inspecteur du travail de la Etablissements de plus de 100
section 15-11 salariés
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- Unité de contrdle du 16°™ arrondissement

Numeéro de section

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 16-6

L’inspecteur du travail de la
section 16-1

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 16-7

L’inspecteur du travail de la
section 16-4

Etablissements de plus de 300
salariés

- Unité de controéle du 1

7EITLC

arrondissement

Numéro de section

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 17-1

L’inspecteur du travail de la
section 17-3

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 17-2

L’inspecteur du travail de la
section 17-3

Etablissements de plus de 100
salariés

Section 17-6

L’inspecteur du travail de la
section 17-5

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 17-9

L’inspecteur du travail de la
section 17-7

Etablissements d’au moins 50
salariés

- Unité de contrdle des 19°™ et 20°™ arrondissements

Numeéro de section

Inspecteur du travail

Etablissements concernés

Section 19-4

L’inspecteur du travail de la
section 19-2

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 19-3

L’inspecteur du travail de la
section 19-1

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 19-6

L’inspecteur du travail de la
section 19-8

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 19-7

L’inspecteur du travail de la
section 19-8

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 19-9

L’inspecteur du travail de la
section 19-11

Etablissements d’au moins 50
salariés

Section 19-10

L’inspecteur du travail de la
section 19-11

Etablissements d’au moins 50
salariés

Article 4 : En cas de vacance de poste, d’absence ou d’empéchement pour une durée inférieure 4 un mois d’un

ou plusieurs agents de contrdle désignés a I'article 1 ci-dessus, I’intérim est organisé selon les modalités ci-

apres :

Unité de contrdle des 1° et 2°™ arrondissements

Intérim du responsable de ’unité de contréle

L’intérim du responsable de I’unité de contrdle est assuré par I’un des responsables des unités de contréle des 3™,
4™ ou 11°™ arrondissements, des 5™, 6™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18&me arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™ ,des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I’'un des inspecteurs de l'unité de controle des 1* et 2=
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail de I’Unité de contrdle des 3™ , 4™ ou 11°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou de 1’unité de
contréle des 19°™ et 20°™ arrondissements, ou par le responsable de I’unité de controle.
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[ntérim des controleurs du travail

L’intérim des controleurs du travail est assuré par I’un des agents de controle de 1’unité de contréle des 1% et 2°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contréle des unités de controle des 3™ | 4°™ ou 11*™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou des 19°™ et
20°™ arrondissements.

Unité de contrdle des 3™, 4™ et 11°™ arrondissements

Intérim du responsable de ['unité de controle

L’intérim du responsable de |’unité de contréle est assuré par I’un des responsables des unités de contrdle des 17 et
2°™ arrondissements, des 5™, 6™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18&me arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™ , des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I’un des inspecteurs de I’unité de contrdle des 3°™, 4°™ et
11°™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
inspecteurs du travail des unités de contréle 1° et 2°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou des 19°™ et
20°™ arrondissements, ou par le responsable de 'unité de controle.

Intérim des contréleurs du travail
L’intérim des controleurs du travail est assuré par I'un des agents de controle de ['unité de contrdle des 3°™, 4°™
et 11°™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des

agents de controle des unités de contrdle des 1* et 2™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou des 19°™
et 20°™ arrondissements.

Unité de contrdle des 5™, 6™ et 7°™ arrondissements

Intérim du responsable de I’unité de contrdle

L’intérim du responsable de 1’unité de contréle est assuré par 1’un des responsables des unités de contrle des 1" et
2°™ arrondissements, des 3°™, 4°™ ou 11°™ arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™, des 195™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I’unité de controle des 5™, 6™ et 7°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de controle des 10°™ et 18°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des transports, ou
par le responsable de 'unité de contréle.

Intérim des contrdleurs du travail

L’intérim des contréleurs du travail est assuré par 1'un des agents de contrdle de I'unité de contrdle des 5™, 6°™
et 7™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
agents de contréle des unités de contrdle des 10°™ et 18°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des
transports.

Unité de contrdle du 8™ arrondissement Nord

Intérim du responsable de I'unité de controle

L’intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par I’un des responsable des unités de contrdle des 8™
arrondissement Sud, 9°™ arrondissement, 13°™ et 14°™ arrondissements, 15°™ ou 16°™ arrondissement.
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Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I'unité de contrdle du 8™
arrondissement nord ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
inspecteurs du travail des unités de contrdle du 8™ arrondissement sud, ou du 9*™¢ arrondissement, ou par le
responsable de I’unité de contrdle.

Intérim des controleurs du travail

L’intérim des contrdleurs du travail est assuré par I’un des agents de contréle de ['unité de contréle du 8™
arrondissement Nord ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empé&chement simultanés, par un des agents
de contréle des unités de controle du 8™ arrondissement sud, ou du 9*™ arrondissement.

nité de controle du 8™ arrondissement Sud

Intérim du responsable de I'unité de controle

L’intérim du responsable de I"unité de contrdle est assuré par ’un des responsable des unités de contréle des 8°™
ponsabl ‘ uré p P : : ‘

arrondissement Nord, 9™ arrondissement, 13°™ et 14°™ arrondissements, du 15™ ou du 16°™ arrondissement.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par ['un des inspecteurs de 1'unité de contréle du geme
arrondissement sud ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
inspecteurs du travail des unités de contrdle du 8™ arrondissement nord, ou du 9°™ arrondissement, ou par le
responsable de 1’unité de controle.

Intérim des contréleurs du travail

L’intérim des contréleurs du travail est assuré par ’un des agents de contréle de 'unité de contréle du g
arrondissement sud ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents
de contrdle des unités de controle du 8™ arrondissement Nord, ou du 9™ arrondissement.

Unité de contrdle du 9°™ arrondissement
Intérim du responsable de 'unité de controle

L’intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par 1’un des responsable des unités de contréle des 8°™

¢ Al . . ‘
arrondissement Nord, &™ arrondissement Sud, 13°™ et 14°™  arrondissements, 15" ou du 16™™
arrondissement.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par l'un des inspecteurs de ['unité de contréle du ghee
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contrdle du 8™ arrondissement nord, ou du 8™ arrondissement sud, ou par le
responsable de ['unité de controle.

Intérim des contréleurs du travail
L’intérim des controleurs du travail est assuré par I’un des agents de contrdle de I'unité de contréle du 9™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de

contrdle des unités de controle du 8™ arrondissement Nord, ou du 8™ arrondissement sud.

Unité de controle des 10°™ et 18°™ arrondissements

Intérim du responsable de 1'unité de contréle
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L’intérim du responsable de I’unité de contréle est assuré par I’un des responsables des unités de contréle des 1% et
2°" arrondissements, des 3™, 4™ et 11°™ arrondissements, des 5™ , 6°™ et 7°™ arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™, des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de 'unité de contréle des 10°™ et 18°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contréle des 5™, 6°™ ® 7°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des transports,
ou par le responsable de I’unité de contrdle.

Intérim des controleurs du travail

L’intérim des contréleurs du travail est assuré par I’un des agents de contrdle de 'unité de contrdle des 10°™ et
18*™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
agents de controle des unités de contréle des 5™, 6°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des
transports.

eme
.7

Unité de contrdle du 12°™ arrondissement

Intérim du responsable de I’unité de contrdle

L’intérim du responsable de 1’unité de contrdle est assuré par I’un des responsables des unités de controle des 1% et
éme - . éme jéme éme : éme éme eme : . &me

2" arrondissements , des 37, 4™ et 117" arrondissements, des 5 , 6 et 777 arrondissements, des 10°™ et

18*™ arrondissements, du 17°™, des 19 et 20°™ arrondissements ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par 'un des inspecteurs de I'unité de contréle du 12°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contrdle des 1°* et 2°™ arrondissements, des 3™, 4°™ et 11°™ arrondissements ou des
19°™ et 20°™ arrondissements, ou par le responsable de I’unité de contréle.

Intérim des controleurs du travail

L’intérim des contr6leurs du travail est assuré par I’'un des agents de contrdle de I'unité de controle du 12°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de

contréle des unités de contréle des 1 et 2°™ arrondissements, des 3™, 4™ et 11°™ arrondissements ou 19°™ et
20°™ arrondissements.

Unité de contrdle des 13°™ et 14°™ arrondissements

Intérim du responsable de 1’unité de contrdle

L’intérim du responsable de I’unité de contréle est assuré par I’un des responsables des unités de controle du 15°™,

du 16 arrondissement, des 8™ arrondissement Nord, 8™ arrondissement Sud, ou du 9°™ arrondissement.
Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par 'un des inspecteurs de I’unité de contrdle du 13°™ et 14°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contréle du 15™ arrondissement, ou du 16°™ arrondissement, ou par le responsable de

I’unité de controéle.

Intérim des contrdéleurs du travail

13
DIRECCTE lle-de-France — Unité Départementale de Paris

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - 75-2017-09-01-048 - Arrété portant affectation des
agents de controle dans les Unités de Contrdle et gestion des intérims



L’intérim des contrdleurs du travail est assuré par I'un des agents de controle de I'unité de controle des 13°™ et
14°™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
agents de controle des unités de contrdle du 15°™ arrondissement, ou du 16™™ arrondissement.

Unité de contrdle du 15éme arrondissement

Intérim du responsable de I’unité de controle

L’intérim du responsable de I’unité de contrdle est assuré par 1’un des responsables des unités de contrdle, des
13%™ et 14°™ arrondissements, du 16™ arrondissement, du 8™ arrondissement Nord, du 8™ arrondissement
Sud ou du 9°™ arrondissement.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de 1'unité de contréle du 3
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contrdle des 13°™ et 14°™ arrondissements, ou du 16°™ arrondissement, ou par le
responsable de 1"unité de controle.

Intérim des contrdleurs du travail

L’intérim des contréleurs du travail est assuré par I’un des agents de contréle de I'unité de contrdle du 15
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contrdle de I’unité de contrdle du 16°™ arrondissement ou des 13°™ et 14°™ arrondissements.

6éme

arrondissement

Unité de contréle du 1

Intérim du responsable de ’unité de contréle

L’intérim du responsable de I'unité de contrdle est assuré par I'un des responsables des unités de contrle des
13%™ et 14°™ garrondissements, du 15°™ arrondissement, du 8™ arrondissement Nord, du 8*™ arrondissement
Sud ou du 9°™ arrondissement.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par [’un des inspecteurs de 'unité de contréle du o
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contrdle des 13°™ et 14°™ arrondissements, ou du 15°™ arrondissement, ou par le
responsable de I'unité de contréle.

[ntérim des controleurs du travail

L’intérim des contrdleurs du travail est assuré par [’un des agents de contrdle de 1'unité de contrdle du 16™™
(=]

arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de

controle de 'unité de controle des 13°™ et 14°™ arrondissements, ou du 15°™ arrondissement.

7émc

Unité de controle du 1 arrondissement

Intérim du responsable de I’unité de contréle

L’intérim du responsable de I’unité de contréle est assuré par I'un des responsables des unités de contrdle des 1% et
2°™ arrondissements , des 3°™, 4™ et 11°™ arrondissements, des 5™ , 6™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et
18°™ arrondissements, du 12°™ , des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I'unité de contréle du 17
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
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du travail des unités de controle des 5™, 6*™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissement ou des
transports, ou par le responsable de 1’unité de contréle.

Intérim des contréleurs du travail

L’intérim des contréleurs du travail est assuré par I'un des agents de controle de I’unité de controle du 17°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contrdle des unités de contrdle des 5°™, 6™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18"™ arrondissement ou des

transports.

Unité de contrdle des 19°™ et 20°™ arrondissements

Intérim du responsable de ’unité de contréle

L’intérim du responsable de I’unité de contréle est assuré par I’un des responsables des unités de controle des 1% et
2°" arrondissements , des 3™, 4™ et 11°™ arrondissements, des 5™ , 6™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et
18°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement , du 17°™ arrondissement ou des transports.

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I'unité de contrle des 19°™ et 20°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de controle des 1% et 2°™ arrondissements, des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements ou du 12¢™
arrondissement, ou par le responsable de I’unité de contréle.

Intérim des contréleurs du travail

L’intérim des controleurs du travail est assuré par ['un des agents de contrdle de ’unité de contréle des 19°™ et
20°™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des
agents de contrdle des unités de contréle des 1% et 2°™ arrondissements, 3°™, 4™ et 11°™ arrondissements ou du

12°™ arrondissement.

Unité de contrdle Transport

Intérim du responsable de "unité de contrdle

L’intérim du responsable de ["unité de contrdle est assuré par I’un des responsables des unités de controle des 1" et
2°" arrondissements , des ou 11°™ arrondissements, des 5™ , 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et
18°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement, du 17°™ arrondissement ou des 19°™ et 20°™ arrondissements.

éme 4éme
34

eme

Intérim des inspecteurs du travail

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par l'un des inspecteurs de I’unité de contrdle transport du
département ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du
travail des unités de contrdle des 5™, 65™ et 7°™ arrondissements , des 10°™ et 18°™ arrondissements ou du 17°™
arrondissement, ou par le responsable de I'unité de contréle.

Intérim des controleurs du travail

L’intérim des controleurs du travail est assuré par I’un des agents de controle de ’unité de contrdle transport du
département ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du
travail des unités de controle des 5™, 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 185™ arrondissements ou du 175™
arrondissement.

Article 5: Conformément aux dispositions de 1’article R.8122-10 du code du travail, les agents mentionnés a
I’article 1 participent lorsque 1’action le rend nécessaire aux actions d’inspection de la législation du travail sur le
territoire de I’unité territoriale de Paris.
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Article 6 : La présente décision annule et remplace la décision en date du 01 juillet 2017, a compter du 01
septembre 2017

Article 7 : Le responsable de I'unité départementale de Paris de la direction régionale des entreprises, de la
concurrence de la région d’lle-de-France est chargé de 1’exécution de la présente décision qui sera publiée au
recueil des actes administratifs de la préfecture de Paris et de la préfecture de police accessible sur le site internet
de la préfecture de Paris : www.paris.prefecture.gouv. fr

Fait a Paris, le 01 septembre 2017

Le responsable de I'unité départementale de Paris de la
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de "Emploi de la
région Ile-de-France

C_~

Dominigu® VANDROZ
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REP[JBI.IQI!F. FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE
L’EMPLOI D’ILE DE FRANCE

Unité départementale de Paris

ARRETE portant intérim de longue durée des postes d’agents de controle des services
d’inspection du travail de ’'UD de Paris temporairement vacants ou non pourvus

Le responsable de I'Unit¢é Départementale de Paris, de la Direction Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi d’Ile-de-France.

Vu le code du travail, notamment ses articles R.8122-3 et suivants ;
Vu le décret n°2014-359 du 20 mars 2014 relatif & [’organisation du systeme d’inspection du travail ;
Vu le décret n°2003-770 du 20 aofit 2003 portant statut particulier du corps de I’inspection du travail ;

Vu le décret n°2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu "arrété ministériel du 26 mai 2014 relatif a la création et répartition des unités de contréle de ’inspection
du travail ;

Vu l’arrété interministériel du 24 juin 2014 portant dérogation a la création dans chaque département d’une
section d’inspection du travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements agricoles ;

Vu l'arrété interministériel en date du 29 aoit 2016 portant nomination de Mme Corinne CHERUBINI en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi d’Ile de France a compter du 05 septembre 2016 ;

Vu l'arrété interministériel en date du 12 septembre 2016 nommant Dominique VANDROZ directeur
régional adjoint, responsable de I'unité départementale de Paris & compter du 03 octobre 2016 ;

Vu larrété n® 2017-115 du 24 juillet 2017 portant localisation et délimitation des unités de contréle et des
sections d’inspection du travail pour le département de Paris ;

Vu larrété du 01 septembre 2017 portant affectation des agents de contréle dans les unités de controle et
sections d’inspection du travail de I'unité départementale de Paris

Vu l'arrété n°2016-0135 du 21 décembre 2016 de Mme Corinne CHERUBINI en qualité de directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région d’fle
de France, portant délégation de signature dans le cadre des attributions et compétences générales a M.
Dominique VANDROZ, responsable de ['unité départementale de Paris a effet de signer les décisions pour le
département de Paris :

1
DIRECCTE lle-de-France — Unité Départementale de Paris

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et de |’ emploi - 75-2017-09-01-049 - Arrété portant intérim de longue
durée des postes d'agents de contrdle des services d'inspection du travail de I'UD de Paris temporairement vacants ou non pourvus



- De nomination des responsables des unités de contrdle

- D’affectation des agents de contrdle dans les sections d’inspection

- Relatives a I’organisation des intérims des sections d’inspection,

- De désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour controler les établissements d’au moins
50 salariés, le cas échéant, lorsqu’une section est confiée & un contréleur du travail

Article 1 : les agents du corps de I’inspection du travail dont les noms suivent sont chargés de I’intérim des
fonctions de responsable d’unité de contréle dont les postes sont soit non pourvus, soit vacants en raison de
I’absence de longue durée de leur titulaire :

- Unité de contréle du 9¢ arrondissement
Responsable de 'unité de controle :
M. Stéphane LAMAIRE, jusqu’au 30 novembre 2017.

- Unité de contréle des 13° et 14° arrondissements
Responsable de I’unité de controle : M. Jean-Paul Michel, directeur de secteur.

Article 2 : Les agents de contrdle dont les noms suivent sont chargés de 1'intérim des fonctions d’agent de
controle dans les unités de contrdle et sections d’inspection du travail suivantes, dont les postes sont soit non
pourvus, soit temporairement vacants en raison de ’absence de longue durée de leur titulaire.

- Unité de contrdle des 1°et 2° arrondissements

Section 1-4 : Mme Marie-Claude BENARD, Inspectrice du travail.

Section 1-13 : Contrdle des Entreprises de moins de 50 salariés : Mme Valérie AVRIL, Controleuse du
travail.

- Unité de contrdle des 3°, 4° et 11° arrondissements

Section 3-6 : Contrdle des Entreprises de moins de 50 salariés et d’au moins 50 salariés : Mme Frangoise
RAMBAUD, Inspectrice du travail.

Section 3-10 : Contréle des Entreprises de moins de 50 salariés :

Mme Véronique LE CAER, Contrdleuse de travail, jusqu’au 30 septembre 2017 ;

Mme Louise FASSO MONALDI, Contrdleuse de travail, du 01 octobre 2017 au 31 octobre 2017 ;

M. Stéphane LAGARDE, Contréleur du Travail, du 01 novembre 2017 au 30 novembre 2017 ;

Mme Zeckhia IARATENE, Contrdleuse de travail, du 01 décembre 2017 au 31 décembre 2017.

- Unité de contréle des 5°, 6° et 7° arrondissements
Section 5-6 : Mme Marie-Claude ASTRI, Inspectrice du travail.
Section 5-10 : Mme Nadine MARZIVE, Inspectrice du travail.

- Unité de contrdle du 8° arrondissement sud
Section 8S-6 : Contrdle des Entreprises de moins de 50 salariés : M. Jean DURILI, Controleur du Travail,

jusqu’au 31 décembre 2017.
Section 8S-6: Controle des Entreprises d’au moins 50 salariés: Mme Diana CESCUTTI, Inspectrice du

travail, jusqu’au 31 décembre 2017.

- Unité de contrdle du 8 arrondissement nord

Section 8N-5 : Contréle des Entreprises:

M. Fabien TAILLANDIER, Contrdleur du travail

Section 8N-8 : Contrdle des Entreprises et décisions administratives de la section :
Mme Samantha FOURQUET SALACROUP, Inspectrice du travail.
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- Unité de contrdle du 9e arrondissement

Section 9-4 : Contrdle des entreprises de moins de 50 salariés : M. Jean Marc MURCIA, Contréleur du
Travail, jusqu’au 30 septembre 2017

Section 9-4 : Contrdle des entreprises d’au moins 50 salariés et décisions administratives de la section : Mme
Frangoise GUYOT, Inspectrice du Travail, jusqu’au 18 septembre 2017

- Unité de contrdle des 10° et 18° arrondissements

Section 10-5 : Contréle des entreprises de moins de 50 salariés :

Mme Eliane CANGOU, Contrdleuse du Travail, jusqu’au 30 septembre 2017 ;

Mme Antoinise-Betty RULLE, Contréleuse du Travail, du 01 octobre 2017 au 31 octobre 2017.

Section 10-11 : Contrdle des entreprises de moins de 50 salariés :

M. Sébastien GOY, Contrdleur du Travail, jusqu’au 30 septembre 2017 ;

M. Benjamin CADIOU, Contréleur du Travail, du 01 octobre 2017 au 31 octobre 2017.

Section 10-11 : Contrdle des entreprises de plus de 50 salariés : M. Hervé PETIBON, Inspecteur du Travail
- Unité de contrdle des 13e et 14e arrondissements

Section 13-8 : M. Samuel ONCE, Inspecteur du travail.

- Unité de contrdle du 15e arrondissement

Section 15-9 : Contrdle des Entreprises de moins de 100 salariés :

M. Henri JANNES, Inspecteur du Travail.

Section 15-9 : Contrdle des Entreprises d’au moins 100 salariés et décisions administratives de la section :
Mme Emeline BRIANTAIS, Inspectrice du travail.

- Unité de contrdle du 16° arrondissement

Section 16-3 : M. Michel POMMIER, Inspecteur du travail

- Unité de contrdle du 17° arrondissement

Section 17-1 : Mme Sylvie LEITAO, Inspectrice du Travail

Section 17-5 : Mme Sylvie LEITAO, Inspectrice du Travail

Section 17-8 : M. Patrice PEYRON, Inspecteur du Travail

- Unité de controle des 19° et 20° arrondissements

Section 19-4 : Controle des Entreprises de moins de 50 salariés :

M. David ANDRIEU, Contrdleur du travail, jusqu’au 31 octobre 2017.

Section 19-6 : Contrdle des Entreprises de moins de 50 salariés :

M. Philippe MALLEVRE, Controleur du travail, jusqu’au 31 octobre 2017.

- Unité de contrdle Transport

Section TR1 : Mme Christel LAMOUROUX, Inspectrice du travail.

Section TR2 : Mme Marie-Claude COUPEL, Inspectrice du Travail.

Section TR4 : Mme Antoinette MONBRUNO, Inspectrice du travail.

Article 3 : La présente décision annule et remplace & compter du 01 septembre 2017, la décision portant
intérim de longue durée des agents de controle affectés dans les unités de contrdle des services d’inspection du
travail de I’UD de Paris en date du 12 juillet 2017.

Article 4 : Le responsable de 'unité départementale de Paris de la direction régionale des entreprises, de la
concurrence de la région d’lle-de-France est chargé de ’exécution de la présente décision qui sera publice au
recueil des actes administratifs de la préfecture de Paris et de la préfecture de police accessible sur le site
internet de la préfecture de Paris : www.paris.prefecture.gouv.fr

Fait a Paris, le 01 septembre 2017.

Le Responsable de 1'Unité Départementale de Paris de la
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de ’Emploi de la

région Ile de France
-~
/Dom' ique VANDROZ
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE PARIS

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI D' ILE-DE-FRANCE
UNITE DEPARTEMENTALE DE PARIS

Arrété portant renouvellement d'agrément
d'un organisme de services a la personne
N° SAP539316315

Vu le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1;
Vu le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,
Vu l'agrément du 13 avril 2017 a l'organisme KIDS'HOME 75,

Vu la demande de renouvellement d'agrément présentée le 1% juin 2017, par Monsieur Jean-Frangois LE GALL en
qualité de Gérant ;

Vu la saisine du Conseil Départemental de Paris en date du 16 juin 2017,

Le préfet de Paris,
Arréte :
Article 17

L'agrément de l'organisme KIDS'HOME 75, dont 'établissement principal est situé 13 bd Pasteur 75015 PARIS
est accordé pour une durée de cinq ans a compter du 14 septembre 2017.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par 'article R.7232-8 et, au plus tard,
trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2

Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements suivants :

+  Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (uniquement en mode prestataire)
- (75)

» Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) (uniquement en mode prestataire) - (75)

Article 3
Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé ou d'exercer ses
activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de

son agrément.

Si l'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra solliciter
une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-08-07-006 - Arrété
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L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est agree
devra également faire l'objet d'une information préalable aupres de I'unité départementale.

Article 4

Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréeé

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 4 R.7232-9
du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurite au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arréte,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du travail.

Article 5
Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2 du code du travail et
L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément 4 l'article L.7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit a

ces dispositions, l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion de toute autre (ou
tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par l'article L. 7232-1-2).

Article 6

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

I peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d'un recours gracieux aupres de la DIRECCTE
- unité départementale de Paris ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction

générale des entreprises - mission des services  la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13.

1l peut également faire I'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de sa notification en
saisissant Tribunal administratif de Paris 7 rue de Jouy 75181 Paris cedex 04.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un

recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait a Paris, le 7 aotit 2017

Pour le préfet de la région d'lle-de-France,
Préfet de Paris,

et par délégation du directeur régional de la
Direccte d'IJe-de-France,

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-08-07-006 - Arrété
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75-2017-07-27-018

Récépissé de déclaration SAP - CARIBEL Witney
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DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL, ET DE

L'EMPLOI ILE-DE-FRANCE

UNITE DEPARTEMENTALE DE PARIS Lihveryd < f'g““"’ » Fraternieé

35, rue de la Gare REPUBLIQUE FR.»\NCMSE
75144 Paris Cedex19

idf-ut75.sap@direccte.gouv.fr PREFET DE PARIS

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 830905071
(Article L. 7232-1-1 du code du travail)

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 & L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

LE PREFET DE PARIS
CONSTATE :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DIRECCTE - UNITE
DEPARTEMENTALE DE PARIS le 24 juillet 2017 par Madame CARIBEL Witney, en qualité de micro-entrepreneur,
pour l'organisme CARIBEL Witney dont le siége social est situé 35, rue Saint Fargeau 75020 PARIS et
enregistré sous le N* SAP 830905071 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration — Mode prestataire

— Entretien de la maison et travaux ménagers

— Petits travaux de jardinage

— Garde d'enfant de plus de 3 ans a domicile

— Soutien scolaire ou cours a domicile

— Preéparation de repas & domicile (inclus le temps passé aux courses)

— Livraison de repas a domicile

— Livraison de courses a domicile

— Collecte et livraison de linge repassé

— Soin et promenade d'animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires et
toilettage)

- Maintenance et vigilance temporaires a domicile de la résidence principale et secondaire

— Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous reserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la declaration courent & compter du jour de la demande de déclaration, conformément & I'article
R.7232-20 du code du travail.

Le présent recépisse de déclaration n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 3
R.7232-24 du code du travail.

Le présent réceépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Paris, le 27 juillet 2017

Pour le Préfet de la région d'lle-de-France, Préfet de Paris,
et par délégation de la Directrice Rég DIRECCTE d'lle-de-France,
Par subdélégation, la R ble du service SAP

Florence d REDON

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-07-27-018 -
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75-2017-07-27-020

Récepisse de déclaration SAP - HERMINE Anna
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DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL, ET DE
L'EMPLOI ILE-DE-FRANCE >

UNITE DEPARTEMENTALE DE PARIS Liberté « Egaliré + Fraternité

35, rue de la Gare REPUBLIQUE FRANCAISE
75144 Paris Cedex19

idf-ut75.sap@direccte.gouv.fr PREFET DE PARIS

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 830810669
(Article L. 7232-1-1 du code du travail)

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 & L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

LE PREFET DE PARIS
CONSTATE :

Qu'une déclaration d'activités de services & la personne a été déposée auprés de la DIRECCTE - UNITE
DEPARTEMENTALE DE PARIS le 21 juillet 2017 par Madame HERMINE Anna, en qualité de micro-entrepreneur,
pour I'organisme HERMINE Anna dont le siége social est situé 30, rue de I'Abbé Groult 75015 PARIS et
enregistré sous le N° SAP 830810669 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration — Mode prestataire

— Petits travaux de jardinage

— Garde d'enfant de plus de 3 ans a domicile

— Soutien scolaire ou cours a domicile

—  Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

— Livraison de repas a domicile

— Livraison de courses a domicile

~ Soin et promenade d'animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vetérinaires et
toilettage)

— Maintenance et vigilance temporaires a domicile de la résidence principale et secondaire

~  Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité separée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour de la demande de déclaration, conformément a l'article
R.7232-20 du code du travail.

Le présent récépissé de déclaration n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut &tre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a
R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.
Paris, le 27 juillet 2017

de-France, Préfet de Paris,
e deda DIRECCTE d'lle-de-France,
le du service SAP

Pour le Préfet de la région d'
et par délégation de la Directrice Régi
Par subdélegation.la Re

Florence de M DON

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et de I’ emploi - Unité territoriale de Peris - 75-2017-07-27-020 -
Récépissé de déclaration SAP - HERMINE Anna
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Récépissé de déclaration SAP - KID'SHOME 75
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Liberté « fguﬁlé » Fraternité

REPUBLIQUE FRANGCAISE
PREFET DE PARIS

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI D' ILE-DE-FRANCE
UNITE DEPARTEMENTALE DE PARIS

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP539316315

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a 1L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 4 D.7233-5;
Vu l'agrément en date du 13 avril 2017 a I'organisme KIDS'HOME 75;

Le préfet de Paris
Constate :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DIRECCTE - unité
départementale de Paris le 1% juin 2017 par Monsieur Jean-Frangois LE GALL en qualité de Gérant, pour
l'organisme KIDS'HOME 75 dont l'établissement principal est situé 13 bd Pasteur 75015 PARIS et enregistré
sous le N° SAP539316315 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

* Entretien de la maison et travaux ménagers

*  Garde d'enfant de plus de 3 ans a domicile

«  Soutien scolaire ou cours a domicile

* Assistance administrative a domicile

* Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) 4 agrément de I'Etat :

- En mode prestataire :

*  @Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (75)

*  Accompagnement hors domicile des enfants de moins de 3 ans (promenades, transports, acte de la vie
courante) (75)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions de
l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément (I
de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses activités.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-08-07-007 -
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L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a R.7232-22

du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Paris, le 7 ao(t 2017

Pour le préfet de la région d'lle-de-France,
Préfet de Paris,

et par délégation du directeur régional de la
Direccte d'[le-de-France,

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-08-07-007 -

Récépissé de déclaration SAP - KID'SHOME 75
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Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de
|la consommation, du travail et del’emploi - Unité
territoriale de Paris

75-2017-07-27-019

Récépissé de déclaration SAP - NACHEV Atanaz
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DIRECTION REGICNALE DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL, ET DE '
L'EMPLOI ILE-DE-FRANCE E.,

UNITE DEPARTEMENTALE DE PARIS Liberté « Bgalité « Fraternité
35, rue de la Gare REPUBLIQUE FRANGAISE

75144 Paris Cedex19

idf-ut75.sap@direccte.gouv.fr PREFET DE PARIS

Récepissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 804746170
(Article L. 7232-1-1 du code du travail)

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 4 D.7233-5,

LE PREFET DE PARIS

CONSTATE :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DIRECCTE - UNITE
DEPARTEMENTALE DE PARIS le 21 juillet 2017 par Monsieur NACHEV Atanaz Nikolov, en qualité de micro-

entrepreneur, pour l'organisme NACHEV Atanaz Nikolov dont le siége social est situé 25, rue de I'Echiquier
75010 PARIS et enregistré sous le N> SAP 804746170 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration — Mode prestataire

— Travaux de petit bricolage

Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration modificative
prealable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensees de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour de la demande de déclaration, conformément a I'article
R.7232-20 du code du travail.

Le présent réceépissé de déclaration n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a
R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Paris, le 27 juillet 2017

Pour le Préfet de la région d'lle-de-France, Préfet de Paris,
et par délégation de la Directrice Régi de la DIRECCTE d'lle-de-France,
Par subdélégation, la Re able du service SAP

Florence de

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-07-27-019 -
Récépissé de déclaration SAP - NACHEV Atanaz
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Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 828392191
(Article L. 7232-1-1 du code du travail)

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 & R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

LE PREFET DE PARIS
CONSTATE :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DIRECCTE - UNITE
DEPARTEMENTALE DE PARIS le 14 avril 2017 par Madame SOUMARE Brédio, en qualité d'entrepreneur
individuel, pour l'organisme SOUMARE Brédio dont le siege social est situé 77, boulevard Lefebvre 75015
PARIS et enregistré sous le N° SAP 828392191 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration — Mode prestataire

— Entretien de la maison et travaux ménagers
— Préparation de repas a demicile (inclus le temps passé aux courses)
— Assistance administrative a domicile

— Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

— Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

— Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercees a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour de la demande de déclaration, conformément a l'article
R.7232-20 du code du travail.

Le présent récépissé de déclaration n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 3
R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Paris, le 26 juillet 2017

Pour le Préfet de la région d'lle-de-France, Préfet de Paris,
et par delégation de la Directrice Régionale de la DIRECCTE d'lle-de-France,
Par subdélegation, la Re sable du service SAP

Florenc REDON

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-07-26-017 -
Récépissé de déclaration SAP - SOUMARE Bredio
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UNITE DEPARTEMENTALE DE PARIS
35, rue de la Gare REPUBLIQUE FRANGAISE
75144 Paris Cedex19

idf-ut75.sap@direccte.gouv.fr PREFET DE PARIS

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 813235223
(Article L. 7232-1-1 du code du travail)

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

LE PREFET DE PARIS
CONSTATE :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DIRECCTE - UNITE
DEPARTEMENTALE DE PARIS le 18 juillet 2017 par Madame SYLLA Zaimabou, en qualité de micro-entrepreneur,
pour l'organisme SYLLA Zaimabou dont le siége social est situé 153, rue des Poissonniers 75018 PARIS et
enregistré sous le N® SAP 813235223 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration — Mode prestataire

— Entretien de la maison et travaux ménagers
— Garde d’enfants de + 3 ans a domicile

- Accompagnement enfants de + 3 ans, en dehors de leur domicile

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour de la demande de déclaration, conformément a I'article
R.7232-20 du code du travail.

Le présent récépissé de déclaration n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a
R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Paris, le 26 juillet 2017

Pour le Préfet de la région d'lle-de-France, Préfet de Paris,
et par délégation de la Directrice Régiopalg de la DIRECCTE d'lle-de-France,
Par subdélégation, la R rvice SAP

Florence de

Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et del’emploi - Unité territoriale de Paris - 75-2017-07-26-016 -
Récépissé de déclaration SAP - SYLLA Zaimabou



